Uber uns:

Die AP ArbeitsPartner GmbH ist ein bundesweit tatiger Personaldienstleister mit Schwerpunkt auf
Industrie, Technik und Produktion.

Wir vermitteln Fach- und Produktionskrafte gezielt in industrielle Einsatzbereiche und legen dabei
Wert auf klare Prozesse, transparente Ablaufe und verlassliche Betreuung.

Unsere Mitarbeiter profitieren von unbefristeten Arbeitsvertragen, planbaren Einsatzen und
langfristigen Perspektiven bei namhaften Industrieunternehmen.

Rohrschlosser (m/w/d)

(27)

© standort: Miinchen Anstellungsart(en): Schicht Gehaltsspektrum: 4177 Euro pro
Monat

Unser Kunde:

Fur einen internationalen Technologiekonzern suchen wir ab sofort einen

Rohrschlosser (m/w/d) zur Verstarkung des Produktionsteams am Standort in MUnchen. Sie
wollen ein unbefristete Festanstellung und sich beruflich weiterentwickeln? Dann bewerben Sie
sich jetzt!

lhre Aufgaben:

e Verschrauben von Einzelkomponenten zu Baugruppen mit den erforderlichen
Anzugsmomenten

e Einbau der Komponenten und Baugruppen in der Endmontage

e Lesen von Konstruktionszeichnungen, Stucklisten, Arbeitsplanen sowie deren
mechanische Umsetzung

¢ Mechanische und Elektromechanische Baugruppen anhand von technischen
Unterlagen montieren und einbauen

e Verrohren von Baugruppen mit Schneidringverschraubungen der vorgefertigten Rohre

in der Endmontage

lhre Qualifikation:

e Erfolgreiche abgeschlossene, Fachbezogene Ausbildung oder aber Qualifikation durch
mehrjahrige fachbezogene Berufserfahrung

e Erfahrung im Metallbereich von Vorteil
e Bereitschaft zur Arbeit im Wechselschichtbetrieb

e Ausgepragtes Qualitatsbewusstsein bei allen Schweilarbeiten



e Strukturierte, zuverlassige und prozesskonforme Arbeitsweise

¢ Verantwortungsbewusster Umgang mit Arbeitssicherheit und personlicher
Schutzausrustung (PSA)

e Teamorientierte Zusammenarbeit bei der Baugruppenfertigung und den
Ubergabeprozessen

e Selbststandige, verantwortungsvolle und l6sungsorientierte Arbeitsweise

e Gute Deutschkenntnisse wiinschenswert

Ihre Benefits:
e Unbefristeter Arbeitsvertrag bei der AP ArbeitsPartner GmbH
e Arbeiten in Vollzeit mit 35h pro Woche
e Bis zu 30 Tage Urlaub pro Jahr (abhangig von der Betriebszugehorigkeit)
e Vergunstigte Nutzung der betriebseigenen Kantine
o Kostenfreie Parkplatze direkt am Werksgelande
e Moderne Dusch- und Umkleidemaoglichkeiten vor Ort
e Bei weiter Anreise: tagliche Ausldse (netto/steuerfrei) zusatzlich zum Lohn

e Vergutung nach GVP/DGB-Tarifvertrag inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie ggf.
Branchenzuschlagen

e Punktliche und transparente Bezahlung mit voller sozialer Absicherung

e Entgeltfortzahlung bei Krankheit, Urlaub und Nichteinsatz gemal Tarifvertrag
o Kostenlose Unterbringung oder attraktiver Wohnzuschuss

e Langfristige Einsatze bei etablierten Industrieunternehmen

e Option auf Ubernahme im Kundenbetrieb bei entsprechender Eignung

e Personliche Betreuung durch feste Ansprechpartner im Recruiting

e Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Pramie: 300 €

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Tom Nitschke
Key Account Manager

AP ArbeitsPartner GmbH
Friedrichshafner Str. 124
04357 Leipzig

Telefon: +49 91 52 336 993 8
Mobil: +49 155 114 472 01
E-Mail: tom.nitschke@ap-arbeitspartner.de



Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge, Neubesetzung




